Cristiano \VUller

Depois de atuar como Executivo de uma multinacional por 19.anos,
0 gatcho Cristiano Miiller agora se dedica as atividades de
Consultor, Palestrante, Alpinista Profissional e Guia de Montanha.
Enquanto executivo, foi responsavel por gerenciar a construgdo de
importantes projetos do setor de energia em vdrias partes do
mundo, com expatriacdes a paises como Espanha e Venezuela.
Apaixonado por esportes ¢ atividades em contato com a natureza,
em 2012 conheceu 0 mundo da alta montanha, quando escalou o
Elbrus, na Rissia, a maior montanha da Europa, com 5.642 m.
Ap0s essa primeira experiéncia bem-sucedida, por quase 4 anos
Cristiano teve que realizar verdadeiras manobras, para dividir o seu
tempo entre a sua carreira corporativa e 0 que se tornou uma grande
paixdo em sua vida: escalar as maiores montanhas do mundo.
Dessa paixdo, nasceu o projeto “NO TOPO DO MUNDQ”, em que
Cristiano decidiu tirar um ano sabatico, 0 qual teve inicio em junho
de 2015, com o objetivo de escalar algumas das principais
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Certificado pelo PMI como Project Manager Profissional (PMP®),
com graduacdo em Administragdo de Empresas e MBA em Gestdo
de Projetos pela FIA/USP, além de possuir quase duas décadas de
vivéncia corporativa, Cristiano aplicou muitas técnicas e boas
praticas corporativas para conseguir ter sucesso em Seu
empreendimento. Na palestra No Topo do Mundo, ele conta em
detalhes algumas historias e relatos neste sentido.

“‘Durante a execucdo do meu projeto, enfrentei indmeras
dificuldades e situacdes desafiadoras. Além de todos 0s riscos,
incertezas e adversidades que envolvem as expedicOes de alta
montanha, tornar o projeto financeiramente vidvel em um cendrio
economico extremamente desfavordvel, como o que enfrentamos
em 2015/16 ndo foi tarefa facil. Entretanto, gracas a um bom
planejamento realizado, muita disciplina, e a implementacdo de
algumas solucdes criativas, disruptivas e inovadoras, o objetivo do
projeto foi alcangado com éxito. E o que é melhor, dentro do
orgamento previsto”.

16° Brasileiro a Escalar o

Mt. Everest
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montanhas do planeta, culminando com a conquista da maior
delas, 0 MONTE EVEREST, com 8.848 m de altitude. No dia 21 de
maio de 2016, Cristiano entrou para uma seleta lista de pessoas em
todo o mundo que j conseguiram realizar tal feito.

Além de um minucioso planejamento que precedeu esta conquista,
durante os 12 meses de duracdo do projeto, Miiller aventurou-se
em montanhas no Alasca, Franca, Itdlia, Nepal e Tanzénia, tendo
sido cada uma destas montanhas selecionadas estrategicamente
por ele, de acordo com as suas caracteristicas especificas, visando
trazer-lhe a melhor preparagdo e aprendizado necessarios para
enfrentar o desafio de chegar ao topo da montanha mais alta do
mundo. Ap0s a conquista do Everest em 2016, recentemente, 0
montanhista retornou ao Alasca, onde conquistou 0 topo do
Monte Denali (6.194m), a montanha mais alta da América do Norte
e consideradaa mais fria do mundo.

Mundo

Depois de finalizada a incrivel experiéncia do Everest, Cristiano
retomou a sua carreira corporativa na mesma empresa na qual
trabalhava antes do inicio do projeto, a GENERAL ELECTRIC (GE),
que adquiriu 0 negdcio de energia da francesa ALSTOM. No seu
retorno, o executivo foi convidado a assumir a posicdo de Gerente
de Planejamento para a América Latina. Depois de um ano na
funcdo, e, paralelamente, realizando palestras ao publico
corporativo em geral, Cristiano decidiu fundar NO TOPO DO
MUNDO EXPEDICOES & CONSULTORIA, empresa a qual se
dedica atualmente em tempo integral. O objetivo é atingir, motivar
incentivar um nimero cada vez maior de pessoas a alcancarem as
suas metas. Como dizia Aldous Huxley: "Conhecimento ndo é
aquilo que vocé sabe, mas o que vocé faz com aquilo que vocé
aprende”. Além das palestras, treinamentos e expedicGes de
montanha, um livro e um documentario sobre o projeto estdo em
fase final de produgdo.
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Principais temas apordados na palestra

« Gerenciamento de Projetos;

« Planejamento, Preparacdo e Disciplina;

« Trabalho em Equipe e a importancia do Lider para o sucesso de um projeto;
« Solugoes Criativas para situagdes de crise;

+ (estdo de Riscos e Oportunidades em um empreendimento;

« Aimportancia de captar as Li¢0es Aprendidas e utiliz-las de maneira
inteligente;

« Resiliéncia, Superagdo e como manter Motivagdo em momentos de
adversidade e incertezas;

« Foco no Resultado: “S6 o Topo interessa?”;

- FEtica e Integridade;

« Seguranca do Trabalho, Satide e Meio-ambiente;
 Responsabilidade social.

Algumas Empresas/Instituices que ja conhecem a palestra No Topo do Mundo:
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DISTRIBUIDORA

Treinamentos Corporativos, Workshops e Vivéncias In / Outdoor

Além das palestras, a No Topo do Mundo também realiza comunicacdo, flexibilidade, resiliéncia e capacidade de adaptagdo,
Treinamentos Corporativos, Workshops e Vivéncias In / Outdoor,  criatividade, foco, capacidade analitica e estratégica, gestdo de
desenvolvidos e customizados de acordo com as necessidades do  projetos, seguranca e meio ambiente, entre outros. O foco e
cliente. Nestes treinamentos, sdo utilizadas dindmicas e simuladas ~ direcionamento das atividades no sentido de selecionar os
situagGes que proporcionam aos participantes experimentar, de  principais temas a serem abordados sdo sempre definidos
maneira pratica, vivencias relacionadas a aspectos técnicos e conjuntamente entre o Instrutor e o Cliente, previamente a
comportamentais tais como: gestdo de pessoas e lideranga, contratagdo.
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